
  

Аналитическая справка  

о результатах реализации муниципальной программы повышения 

профессиональной компетенции педагогов в области организации работы 

предпрофильной подготовки, профильного обучения и профессиональной 

ориентации в муниципальном образовании Апшеронский район  

в 2023 году 

С целью повышения профессиональной компетенции педагогов в области 

формирования в области организации работы предпрофильной подготовки, 

профильного обучения и профессиональной ориентации   в муниципальном 

образовании Апшеронский район в 2023 году разработана муниципальная 

программа, утверждена приказом МКУ ЦРО от 09.01.2023 № 3/01-03. 

Составной частью программы является план  мероприятий по повышению  

профессиональной компетенции педагогов в области организации работы 

предпрофильной подготовки, профильного обучения и профессиональной 

ориентации. 

Эффективным условием развития кадрового состава является 

непрерывное образование педагогов, которое в свою очередь может 

осуществляться как в системе дополнительного профессионального 

образования, так и посредством неформального обучения. 

В данных условиях одним из приоритетных направлений является 

совершенствование научно-методического сопровождения педагогических 

работников. Указанного рода сопровождение представляет собой совокупность 

мероприятий (взаимосвязанных и взаимообусловленных), которые не только 

позволяют нивелировать возникающие у педагогов затруднения в части 

организации профессиональной ориентации обучающихся, но и способствуют 

развитию их профессиональной компетентности на протяжении всей 

профессиональной деятельности. 

Залог успешной реализации совокупности мероприятий на 

муниципальном уровне — это установление партнерских отношений с 

научными  учреждениями  и  бизнесом,  создание  сетевых  сообществ, 

занимающихся проблемами профориентации, профильного и 

предпрофильного обучения. 

При разработке данной программы, учитывались следующие 

обстоятельства: 

- наличие  у педагогических  и руководящих  работников  

затруднений, связанных с отбором педагогических технологий, 

обеспечивающих успешность профессиональной ориентации учащихся на 

профессии, востребованные на территории Краснодарского края в целом и 

Апшеронского района в частности; 

- необходимость и достаточность отражения региональных особенностей 

профессиональной ориентации учащихся в основных общеобразовательных 

программах, реализуемых на уровнях дошкольного, начального общего, 

основного общего и среднего общего образования. 



  

Итогом реализации программы должно стать: 

- развитие теоретических представлений ответственных в 

образовательных учреждениях о концептуальных основах, сущности, 

назначении и функциях предпрофильного и профильного обучения; 

- создание условий для осмысления педагогами работниками 

собственных профессиональных ориентиров и выработки собственных позиций 

по отношению к профильному и предпрофильному обучению; 

- определение основных направлений совершенствования профильного и 

предпрофильного обучения в образовательных учреждениях; 

- формирование  целостного  представления  о системе  профильного  

и предпрофильного обучения в образовательных учреждениях и в 

муниципалитете в целом.  

- сформированность  у  педагогов   представлений   о  

психолого- педагогических основах профессиональной ориентации 

обучающихся;  

- сформированность у педагогов знаний о закономерностях 

развития мотивационной сферы личности в младшем школьном, подростковом 

и юношеском периодах, факторах, влияющих на формирование мотивации к 

различным видам деятельности. 

- сформированность  у  педагогов  понимания   сущности   

понятия «профессиональная ориентация»; 

- овладение методами, приемами организации образовательной 

деятельности, способствующей профессиональному самоопределению 

обучающихся; 

- умение  выстраивать  индивидуальные  образовательные  

траектории обучающихся с использованием урочной, внеурочной 

деятельности и ресурсов дополнительного образования. 

Этапы реализации программы: 

1 этап (январь 2023 - август 2023 года) - подготовительный. На данном 

этапе выявляются профессиональные дефициты педагогов в сфере 

профориентационной работы, анализируется сложившаяся практика 

методической поддержки, изучается аналогичный опыт других 

муниципалитетов Краснодарского края, субъектов Российской Федерации. 

2 этап (сентябрь 2023-2024 год) - основной. Выстраивается и 

апробируется новая система методической поддержки педагогов в сфере 

профориентационной работы. 

3 этап (январь-май 2025 год) - заключительный, аналитический. 

Анализируются результаты реализации программы, вносятся дополнения и 

уточнения в сложившуюся систему методической поддержки педагогов в сфере 

профориентационной работы. 

Выполнение Программы в 2023 году: 

1. Проведен подготовительный этап. 

Изучена практика работы по повышению профессиональной компетенции 

педагогов в области организации работы предпрофильной подготовки, 



  

профильного обучения и профессиональной ориентации в муниципальном 

образовании Апшеронский район в 2023 году. 

Проведена диагностика педагогов по вопросам компетенции педагогов в 

области организации работы предпрофильной подготовки, профильного 

обучения и профессиональной ориентации, в которой приняли участие 300 

педагогов школ. Выявлены потребности учителей в курсах повышения 

квалификации (52%). Большинство педагогов (67%) готовы принимать 

участие в семинарах, мастер- классах, других методических формах по 

вопросам предпрофильной подготовки, профильного обучения и 

профессиональной ориентации. В каждой общеобразовательной организации 

разработан план по внутришкольному обучению по данной тематике. 

Проведено изучение деятельности образовательных учреждений по 

предпрофильной подготовки, профильного обучения и профессиональной 

ориентации в том числе повышения квалификации педагогических работников 

в этом направлении деятельности. 

№ 

п/п 

Наименование 

ОУ 

Наличие нормативной 

базы, регулирующей 

профориентационную 

деятельность/реализаци

ю программ 

профессиональной 

ориентации 

обучающихся в 

образовательных 

организациях 

Доля 

педагогов, 

прошедших 

обучение по 

организации 

профориента

ционной 

работы в 

общеобразова

тельной 

организации 

Доля 

педагогов, 

принявших 

участие в 

разработке 

программы 

профориентац

ии в 

соответствии 

с 

обновленным

и ФГОС 

Доля 

педагогов, 

принявших 

участие в 

конкурсе 

методически

х разработок 

профориента

ционной 

направленно

сти 

да/

нет 

реквизиты (чел.) (%) (чел.) (%) (чел.) (%) 

                    

1 

МБОУЛ №1 да 

приказ №56/01-08 

от 01.09.2022 1 2 0 0 0 0 

2 МБОУСОШ №2 да приказ 0 0 0 0 0 0 

3 МБОУСОШ №3 да приказ 0 0 0 0 0 0 

4 МБОУСОШ №4 да   0 0 1 0,9 1 0,9 

5 МБОУГ №5 да приказ 0 0 0 0 0 0 

6 МБОУСОШ №7 да  

приказ №438/01-

02 от 31.08.2022 г. 0 0 0 0 0 0 

7 МБОУСОШ №9 да 

приказ № 520 от 

31.08.2022г. 0 0 4 15,3 0 0 

8 МБОУСОШ №10 да приказ 0 0 0 0 0 0 

9 МБОУСОШ №11 да 

приказ №198 от 

31.08.2022г.  0 0 0 0 0 0 

10 МБОУСОШ №13 да   0 0 0 0 0 0 

11 МБОУСОШ №15 да 

приказ №556/01-

02 от 01.09.2022г. 0 0 0 0 0 0 



  

12 МБОУСОШ №16 да   0 0 0 0 0 0 

13 МБОУСОШ №17 да 

приказ 502/01-05 

от 31.08.2022 0 0 0 0 0 0 

14 МБОУСОШ №18 да   0 0 0 0 0 0 

15 МБОУСОШ №20 да   0 0 0 0 0 0 

16 МБОУСОШ №23 да    0 0 0 0 0 0 

17 МБОУСОШ №24 да 

приказ №494/01-

03 от 31.08.2022 0 0 0 0 0 0 

18 МБОУСОШ №25 да 

приказ № 189/01-

03 от 01.08.2022 0 0 0 0 0 0 

19 МБОУСОШ №26 да 

приказ №95 от 

31.08.2022 0 0 0 0 0 0 

20 МБОУСОШ №27 да 

приказ 21 от 

01.19.2022 0 0 5 34 0 0 

21 МБОУСОШ №28                 

22 МБОУСОШ №29                 

23 МБОУСОШ №30 да 

приказ №12-ОД от 

01.09.2022 0 0 0 0 0 0 

24 МБОУСОШ №33 да 

приказ №12 от 

01.09.2022 г. 0 0 0 0 0 0 

25 МБОУСОШ №37 да 

приказ 46/01-10 от 

01.09.2022 0 0 3 23 0 0 

26 

МБОУВ(С)ОШ 

№1 да 0 0 0 0 0 0 0 

 Выявлены профили образовательных учреждений муниципального 

образования Апшеронский район 

№ 

п/п 

ОУ. 10 класс 11 класс 

Профиль 

обучения 

Профильная 

направленность 

Профиль 

обучения 

Профильная 

направленность 

1 МБОУЛ №1 Технологическ

ий 

Физико-

математическая 

Технологически

й 

Физико-

математическая 

2 МБОУСОШ №2 Гуманитарный Психолого-

педагогическая 

Гуманитарный Психолого-

педагогическая 

3 МБОУСОШ №3 Социально-

экономический 

Социально-

экономическая 

Социально-

экономический 

Социально-

экономическая 

4 МБОУСОШ №4 Естественно-

научный 

Естественно-

научная 

Естественно-

научный 

Естественно-

научная 

5 МБОУГ №5 Гуманитарный Гражданско-

правовая 

Гуманитарный Филологическая 

6 МБОУСОШ №7 

им. 

Ю.А.Гагарина 

Гуманитарный Социально-

педагогическая 

Гуманитарный Социально-

педагогическая 

7 МБОУСОШ №10 Естественно-

научный 

Естественно-

научная 

  

8 МБОУСОШ №11 Естественно-

научный 

Физико-

химическая 

Естественно-

научный 

Физико-

химическая 

9 МБОУСОШ №13 

имени 

А.Д.Знаменского 

Технологическ

ий 

Оборонно-

спортивная 

Технологически

й 

Оборонно-

спортивная 

10 МБОУСОШ №15 

им. Гусева В.В. 

Технологическ

ий 

Агротехнологич

еская 

Технологически

й 

Агротехнологич

еская 

Социально-

экономический 

Социально-

экономическая 

Социально-

экономический 

Социально-

экономическая 



  

11 МБОУСОШ №17 Гуманитарный Социально-

педагогическая 

  

12 МБОУСОШ №18 Естественно-

научный 

Медико-

биологическая 

Естественно-

научный 

Медико-

биологическая 

13 МБОУСОШ №20 Гуманитарный Психолого-

педагогическая 

Гуманитарный Психолого-

педагогическая 

14 МБОУСОШ №24 

имени 

К.И.Недорубова 

Естественно-

научный 

Естественно-

научная 

Естественно-

научный 

Естественно-

научная 

15 МБОУСОШ №25 Гуманитарный Социально-

педагогическая 

Гуманитарный Социально-

педагогическая 

16 МБОУСОШ №26 Универсальны

й 

   

17 МБОУСОШ № 27 Гуманитарный Социально-

педагогическая 

Гуманитарный Социально-

педагогическая 

18 МБОУСОШ №28 Гуманитарный Социально-

педагогическая 

Гуманитарный Социально-

педагогическая 

19 МБОУСОШ №30 Гуманитарный Гуманитарная Гуманитарный Гуманитарная 

 

Определены ответственные за профориентационную работу в 

образовательных учреждениях. 

 2. На втором этапе реализации Программы проводились 

мероприятия: 

- оказание методической и консультационной помощи специалистам 

общеобразовательных учреждений, ответственных за профориентационную 

работу; 

-проводились семинары, заседания РМО с освещением вопросов по 

предпрофильной подготовке, профильном обучении и профессиональной 

ориентации обучающихся; 

- на 4 совещаниях проводимых управлением образования администрации 

муниципального образования Апшеронский район с директорами и 

заместителями по учебно-воспитательной и воспитательной работе 

рассматривались вопросы о ранней профориентации обучающихся, о введении 

программы профессионального минимума во внеурочной деятельности, а также 

реализации проекта «Билет в будущее». 

- систематически осуществлялись направление  информационных 

рассылок по вопросам, связанным с профориентацией, профильной и 

предпрофильной подготовкой по образовательным учреждениям; 

- осуществлялось информирования педагогов о курсах повышения 

квалификации, связанных с профориентацией, профильной и предпрофильной 

подготовкой; 

- организованы практические и лекционные семинары (2 семинара) по 

вопросам реализации Профориентационного минимума в ОУ, участия в 

проекте Проектория, на которых выступили 12 педагогов (педагоги - 

навигаторы, классные руководители, учителя, заместители директора, педагоги-

психологи, социальные педагоги). Общий охват 460 педагогов, классных 

руководителей, социальных педагогов, педагогов - психологов. 

Вывод: С целью достижения показателей продолжить работу над 



  

реализацией Программы в 2024 году. 

Рекомендации для образовательных учреждений:  

Администрации ОУ обеспечить прохождение курсов повышения 

квалификации по вопросам организации работы предпрофильной подготовки, 

профильного обучения и профессиональной ориентации не менее 20% 

учителей ежегодно. 

 

 

 

Заместитель директора  МКУ ЦРО       Н.С.Мисько 


